


Programm 
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023

• 19.00 – 19.05 Uhr: Begrüssung durch David Staudenmann (Moderator)

• 19.05 – 19.10 Uhr: Begrüssung durch BROSSA (Toni von Grünigen, Co-Präsident BROSSA)

• 19.10 – 19.30 Uhr: Präsentation GSS (verschiedene Referenten)

• 19.30 – 19.40 Uhr: Ansprache RR Pierre Alain Schnegg (GSI)

• 19.40 – 20.40 Uhr: Podiumsdiskussion mit RR Pierre Alain Schnegg, Gabriel Schär (VRP 
STS AG), Bruno Guggisberg (CEO STS AG), Stephan Hill (VRP GSS AG), Jean-François 
Andrey (VR GSS AG), Toni von Grünigen (Co-Präsident BROSSA) und Albin Buchs (Co-
Präsident BROSSA)

• 20.40 – 20.50 Uhr: Abschlusswort BROSSA (Albin Buchs, Co-Präsident BROSSA)

• 21.00 Uhr: Ende



1. Begrüssung 
Toni von Grünigen (Co-Präsident BROSSA)
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023



2. Präsentation der GSS
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023



2.1 Auftrag der GSS
Stephan Hill (VR-Präsident GSS)
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023



Gegründet und beauftragt 
von der Bevölkerung

19. Oktober 2019

• Gemeinden gründen die Gesundheit Simme Saane AG (GSS)

• Auftrag: Aufbau und Betrieb des integrierten Gesundheitsnetzwerks mit 
Akutspital zur Sicherstellung der medizinischen Grundversorgung

November 2021 / Februar 2022

• Konsultativabstimmungen im Obersimmental und Saanenland

• JA zum Detailprojekt mit Akutspital, Alterswohnen, Spitex sowie 
Geburtshaus



Vorteile einer Gesundheitsversorgung 
mit wohnortsnahem Spital

✓ Wohnortsnaher Zugang zu einem Spital mit Notfall 365 Tage / 24 Stunden

✓ Stationäre Grund- und Notfallversorgung für Bevölkerung und Feriengäste

✓ Wohnortsnahe hebammengeleitete Geburtshilfe 

✓ Entlastung der niedergelassenen Hausärztinnen und Hausärzte

✓ Erhalt von Arbeitsplätzen im Simmental und Saanenland

✓ Erhalt der volkswirtschaftlichen Wertschöpfung 

✓ Leuchtturm



2.2 Koordination aus einer Hand
Alexander Gäumann (Leiter Geschäftsstelle 
GSS)
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023



Integrierte Versorgung mit Akutspital bietet
Vorteile für die ältere Bevölkerung und Familien

• Anteil Bevölkerungsschicht über 65 Jahre + 36% bis 2045

• Integrierte Versorgung = koordinierte Versorgung über den gesamten 
Behandlungspfad

• Koordination zwischen Versorgungsformen = Herausforderung in der 
Altersversorgung

Operation im Spital 
Zweisimmen

Postoperativer 
Aufenthalt im 

Altersheim

Pflege zu Hause durch 
Spitex

Koordinationsbedarf Koordinationsbedarf



2.3 Neue Organisation
Alexander Gäumann (Leiter Geschäftsstelle 
GSS) 
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023



Gesundheitsnetz Simme Saane als Holding



Umsetzungsprozess

Bis 31.12.2024

Projektphase

1.1.2025 bis 31.12.2027

Übergangsphase

Ab 1.1.2028

Betriebsphase
Phasen

Schritt 1: Politik 

Schritt 2: Organisation

- Entscheid Gemeindeversammlungen
- Entscheid Gesamtregierungsrat
- Entscheid Grosser Rat

- Abschluss Verhandlungen
- Konzeptionierung Geschäftsstelle GSS
- Gespräche Partnerorganisationen
- Prozessdefinition
- Struktur

Schritt 3: Konsolidierung 
- Konsolidierung der Betriebe
- Antrag erweiterter Leistungsauftrag
- Aufbau/Umsetzung Geschäftsstelle GSS
- Entscheid Neubau Campus (Spital und 

Alterswohnen)

Schritt 4: Betrieb  - Realisierung Neubau
- Weiterentwicklung



Finanzierung

Bis 31.12.2024

Projektphase

1.1.2025 bis 31.12.2027

Übergangsphase

Ab 1.1.2028

Betriebsphase
Phasen

Finanzierungsanteile 
(in Bar)

Pro Jahr

Spital STS AG CHF 2.5 Mio.

Kanton Bern CHF 2.0 Mio.

GSS AG CHF 1.8 Mio.

Pro Jahr

Spital STS 
AG

--

Kanton Bern CHF 2.0 Mio.

GSS AG CHF 1.8 Mio.
Ab 1.1.2029 CHF 1.5 Mio.

Pro Jahr

Spital STS AG --

Kanton Bern CHF 2.0 Mio.*

GSS AG CHF 0.3 Mio.

* Antrag Spital STS AG und GSS zur Prüfung beim Kanton eingereicht



Was verändert sich für die Mitarbeitenden?

▪ Grosse Verantwortung gegenüber dem Personal

▪ Primärziel: Personalerhalt

▪ 3-jährige Besitzstandwahrung (z. B. bei Lohn und Sozialversicherungsbeiträge)

▪ Vertiefende Gespräche mit Maternité Alpine und Spitex Saane-Simme 



Perspektiven für die Mitarbeitenden

• Erweitertes Behandlungsspektrum in der Grundversorgung

• Breitere Ausbildung- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Familiäre Atmosphäre 

• Vorteile gegenüber ambulantem Gesundheitszentrum:

▪ Bessere Karten auf dem Arbeitsmarkt 

▪ Erhalt von Arbeitsplätzen im Simmental und Saanenland



2.4 Businessplan 
Jean-François Andrey (VR GSS)
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023



Volle Transparenz zum Businessplan

• Datenbasis 2019 der STS AG respektive des Spitals Zweisimmen

• Benchmarkvergleiche Spital Scuol

• Kanton Bern hat den Businessplan im Rahmen der Antragsprüfung geprüft

• Businessplan (Bericht) ist ab sofort öffentlich zugänglich

▪ Einsicht bei Gemeinden oder

▪ www.gssag.ch/abstimmungen



Konsolidierte Planerfolgsrechnung Campus
(inkl. Spital, Alterswohnen, Spitex, Maternité) GJ 2025 - 2030

inkl. Beiträge Kanton und 
Gemeinden

2025 2026 2027 2028 2029 2030

EBITDA in TCHF 2’019 3’233 3’749 3’495 3’050 2’905

EBITDA in % 5.6% 7.9% 8.9% 8.3% 7.3% 6.9%

Betriebserfolg in TCHF -151 1’031 1’241 960 186 -413

Hinweis: Rundungsunterschied in Excel-Formel führt zu folgenden Unterschieden im Betriebserfolg  gegenüber 
Planerfolgsrechnung in Abstimmungsvorlage vom 27. Juli 2023: 
2027: 12’000 Franken
2028: 15’000 Franken
2029: 17’000 Franken
2030: 20’000 Franken



2.5 Darüber stimmen Sie ab
Dr. Stephan Hill (VR-Präsident GSS)
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023



Darüber wird abgestimmt

• Jährlich wiederkehrender Beitrag in der Höhe von insgesamt CHF 1.5 Mio. 
ab dem Jahr 2025

• Aufbau- und Entwicklungskredit von jährlich insgesamt CHF 300‘000.- für 
die Zeitperiode von 2024 bis 2028 



Die Beitragszahlung kommt nur unter folgenden 
Voraussetzungen zur Anwendung:

Schritt 1: Alle Gemeinden stimmen zu

Schritt 2: Positiver Entscheid des Gesamt-Regierungsrates bezüglich

Antrag auf Bürgschaft und Darlehen

Schritt 3: Grosser Rat des Kantons Bern stimmt sowohl einer Bürgschaft 

als auch einem Darlehen zugunsten der GSS zu



3. Ansprache RR Pierre Alain Schnegg
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023



4. Podiumsdiskussion
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023



5. Abschlusswort 
Albin Buchs (Co-Präsident BROSSA)
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023



Haben Sie noch Fragen?

Stellen Sie Ihre Fragen an info@gssag.ch
Informationsveranstaltung vom 8.8.2023

mailto:info@gssag.ch
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